RADA NADZORCZA
WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z o.0.
z siedziba w Piekarach Slaskich ul. Gen. J. Zigtka 13

dziatajgc na podstawie § 12 ust. 1 Umowy Spotki WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z o.0.

ogtasza

postepowanie kwalifikacyjne na stanowiska :

1.

2.

3.

1. Prezesa Zarzadu Spotki
2. Wiceprezesa Zarzadu Spétki

WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z 0.0.

Pisemne zgtoszenia wraz z kompletem dokumentdéw nalezy sktada¢ w zamknietej niepodpisanej
kopercie z dopiskiem:

Zgtoszenie udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa Zarzgdu
Weglokoks Kraj Serwis Sp. z o.o.

lub

Zgtoszenie udziatu w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Wiceprezesa Zarzadu
Weglokoks Kraj Serwis Sp. z o.o.

w terminie do godz.8:00 dnia 15 maja 2019 r. w siedzibie Spotki w Piekarach Slgskich przy ulicy
Gen Zietka 13 w dniach roboczych (poniedziatek - piatek) w godzinach od 99-14% |ub przestaé
pocztg (decyduje data doreczenia) na adres siedziby Spétki : ul. Gen. Zietka 13, 41-940 Piekary

Slagskie.

Otwarcie zgtoszen nastgpi w dniu 15 maja 2019 r. o godz.12:00.

Kandydatem do petnienia funkcji Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu Spotki WEGLOKOKS KRAJ
SERWIS Sp. z 0. 0. moze by¢ osoba, ktéra spetnia tacznie nastepujgce warunki:

a.

> @~o

[ SP—

Posiada wyksztatcenie wyzsze uzyskane na terenie Rzeczypospolitej Polskiej lub poza
granicami Rzeczypospolitej Polskiej uznane w Rzeczypospolitej Polskiej, na podstawie
przepiséw odrebnych;

Posiada co najmniej 5-letni okres zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania,
wyboru, mianowania, spétdzielczej umowy o prace, lub swiadczenia ustug na podstawie
innej umowy lub wykonywania dziatalno$ci gospodarczej na wtasny rachunek;

Posiada co najmniej 3-letnie doswiadczenie na stanowiskach kierowniczych lub
samodzielnych albo wynikajgce z prowadzenia dziatalnoSci gospodarczej na wiasny
rachunek;

Spetnia inne niz wymienione w lit. a—¢c wymogi okreslone w przepisach odrebnych,
a w szczegolnosci nie narusza ograniczenh lub zakazéw zajmowania stanowiska cztonka
organu zarzgdzajgcego w spotkach handlowych;

korzysta z petni praw publicznych;

posiada petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych;

nie podlega okreslonym w przepisach prawa ograniczeniom lub zakazom zajmowania
stanowiska cztonka zarzgdu w spotkach handlowych;

posiada wiedze w zakresie dziatalnosci Spoétki oraz w zakresie sektora, w ktérym dziata
Spoika;

posiada umiejetnosci z zakresu zarzgdzania i kierowania zespotami pracownikow;
posiada znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdélnym
uwzglednieniem spotek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w spétkach



k.

z udziatem Skarbu Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez
osoby petnigce funkcje publiczne oraz znajomos$¢ zasad nadzoru wiascicielskiego;
posiada doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzgdu w spétce.

4. Kandydatem do petnienia funkcji Prezesa lub Wiceprezesa Zarzadu Spétki WEGLOKOKS
KRAJ SERWIS Sp. z 0. 0. nie moze by¢ osoba, ktéra:

a.

petni funkcje spotecznego wspotpracownika albo jest zatrudniona w biurze poselskim,
senatorskim, poselsko-senatorskim lub biurze posta do Parlamentu Europejskiego na
podstawie umowy o prace lub $wiadczy prace na podstawie umowy zlecenia lub innej
umowy o podobnym charakterze;

wchodzi w skfad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na zewnatrz
oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzanh;

jest zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy o prace lub swiadczy prace
na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze;

petni funkcje z wyboru w zakladowej organizacji zwigzkowej lub zaktadowej organizaciji
zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej;

jej aktywnos¢ spoteczna lub zarobkowa rodzi konflikt intereséw wobec dziatalnosci
Spotki.

5. Zgtoszenie musi zawieraé:

oo

zyciorys zawodowy (CV) wraz ze zdjeciem;

list motywacyjny;

informacje o sposobie kontaktowania sie z kandydatem (adres do korespondencji, numer

telefonu, adres e-mail);

oryginaty lub odpisy dokumentdéw potwierdzajgcych wyksztatcenie oraz swiadectw pracy

lub inne dokumenty potwierdzajgce posiadanie przez kandydata co najmnigj

5-letniego okresu zatrudnienia na podstawie umowy o prace, powotania, wyboru,
mianowania, spétdzielczej umowy o prace lub Swiadczenia ustug na podstawie innej
umowy lub wykonywania dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek oraz posiadania
co najmniej 3-letniego doswiadczenia na stanowiskach kierowniczych lub samodzielnych
albo wynikajgcego z prowadzenia dziatalnosci gospodarczej na wiasny rachunek;
oswiadczenia zawierajgce w swej tresci sformutowanie: ,Swiadomy/$wiadoma
odpowiedzialno$ci karnej i cywilnej odwiadczam, ze...”:

e korzystam z petni praw publicznych,

e posiadam petng zdolno$¢ do czynnosci prawnych,

e nie podlegam okreSlonym w przepisach prawa ograniczeniom Ilub zakazom
zajmowania stanowiska cztonka zarzadu w spoétkach handlowych,

¢ nie petnie funkcji spotecznego wspétpracownika, nie jestem zatrudniony/ /zatrudniona
w biurze poselskim, senatorskim, poselsko-senatorskim Ilub biurze posta do
Parlamentu Europejskiego na podstawie umowy o prace ani nie Swiadcze pracy na
podstawie umowy zlecenia lub innej umowy o podobnym charakterze,

e nie wchodze w skfad organu partii politycznej reprezentujgcego partie polityczng na
zewnatrz oraz uprawnionego do zaciggania zobowigzan,

e nie jestem zatrudniony/zatrudniona przez partie polityczng na podstawie umowy
o0 prace ani nie swiadcze pracy na podstawie umowy zlecenia lub innej umowy
0 podobnym charakterze,

e nie petnie funkcji z wyboru w zaktadowej organizacji zwigzkowej ani zaktadowe;j
organizacji zwigzkowej spotki z grupy kapitatowej,

e uczestnicze/nie uczestnicze w spétce konkurencyjnej jako wspdlnik spotki cywilnej,
spotki osobowej, lub jako czionek organu spoétki kapitatowej, bgdz uczestnicze/nie
uczestnicze w innej konkurencyjnej osobie prawnej jako cztonek organu,

e moja aktywnosS¢ spoteczna lub zarobkowa nie rodzi konfliktu interesbw wobec
dziatalnosci Spoiki,

e nie mam przeciwskazan zdrowotnych do zajmowania stanowiska, o ktére sie
ubiegam,

e nie zostatem/zostalam skazany/skazana prawomocnym wyrokiem za przestepstwa
okreslone w przepisach rozdziatdw XXXIII-XXXVIl Kodeksu karnego oraz
w art. 585, art. 587, art. 590 i w art. 591 ustawy Kodeks spotek handlowych,

e zapoznatem/zapoznatam sie z klauzulg informacyjng dotyczacg ochrony danych
osobowych, zamieszczong w kohcowej czesci niniejszego ogtoszenia (pkt 18),


https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmzyhezteltqmfyc4mzzg42dcmbxgq
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmzyhezteltqmfyc4mzzg42dcmbxgy
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmzyhezteltqmfyc4mzzg42dcmbyge
https://sip.legalis.pl/document-view.seam?documentId=mfrxilrtg4ytcmzyhezteltqmfyc4mzzg42dcmbyha

10.

11.

f. oswiadczenie o wyrazeniu zgody na przetwarzanie danych osobowych o nastepujace;j
tresci: ,Wyrazam zgode na przetwarzanie przez WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z o.0.
z siedzibg w Piekarach Slaskich, ul. Gen. Zietka 13 moich danych osobowych w celu
przeprowadzenia postepowania kwalifikacyjnego na stanowisko Prezesa/Wiceprezesa
Zarzadu WEGLOKOKS KRAJ SERWIS sp. z o.0. lll kadencji.”. Kandydat moze w kazde;j
chwili wycofaé zgode na przetwarzanie swoich danych osobowych poprzez ztozenie
pisemnego oswiadczenia. Wycofanie zgody nie wptywa na zgodno$¢ z prawem
przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie udzielonej zgody przed jej wycofaniem.
Wyrazenie zgody na przetwarzanie danych osobowych jest wymogiem uczestnictwa
w postepowaniu kwalifikacyjnym na stanowisko Prezesa/Wiceprezesa Zarzadu
WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z 0.0.

Dokumenty potwierdzajgce kwalifikacje kandydata przekazane wraz ze zgtoszeniem dotgcza sie
w oryginatach lub odpisach poswiadczonych przez kandydata za zgodnosS¢ z oryginatem.
W takim przypadku, w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej kandydat jest zobowigzany do
przedstawienia na zgdanie Rady Nadzorczejf WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z 0.0. oryginatéw
lub urzedowych odpiséw poswiadczonych przez siebie dokumentéow, pod rygorem wykluczenia
z dalszego postepowania kwalifikacyjnego. Kandydaci moga sktada¢ takze inne dokumenty
potwierdzajgce posiadane kwalifikacje lub umiejetnosci. Dokumenty ztozone w postepowaniu
kwalifikacyjnym nie bedgce oryginatami nie podlegajg zwrotowi. Dokumenty ztozone w jezyku
obcym muszg zawierac ttumaczenie na jezyk polski przez ttumacza przysiegtego.

Zgtoszenia niespetniajgce wymogoéw okreslonych w ogtoszeniu o postepowaniu kwalifikacyjnym
lub ztozone po terminie okreslonym dla ich przyjmowania nie bedg podlegaty rozpatrzeniu,
a kandydaci nie wezma udzialu w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Kazdy kandydat, moze uzyskaé¢ informacje o Spoéice, w godzinach od 9:00 do 15:00, na
podstawie pisemnego wniosku wraz ze wskazaniem ich zakresu, jednak zgdanie informacji nie
moze zostaé zgloszone podzniej, niz do dnia 8 maja 2019 r. Informacje zostang udostepnione
kandydatom w terminie nie krétszym niz 2 dni robocze, od dnia otrzymania przez Spotke
pisemnego wniosku. Informacje zostang przekazane kandydatom w formie elektronicznej lub
poprzez udostepnienie informaciji w Piekarach Slgskich przy ul. Gen. Zietka 13 do wgladu.

Udostepnienie materiatéw informacyjnych nastgpi po uprzednim ziozeniu przez kandydata
oswiadczenia o zachowaniu poufnosci i potwierdzeniu ich udostepnienia.

Kandydaci o dopuszczeniu do rozmowy kwalifikacyjnej zostang poinformowani pocztg
elektroniczng lub telefonicznie. Nie stawienie sie kandydata w oznaczonym terminie
i miejscu na rozmowe kwalifikacyjng oznacza rezygnacje z udziatu w dalszym postepowaniu
kwalifikacyjnym.

Rozmowy kwalifikacyjne z kandydatami spetniajgcymi wymogi okredlone w ogtoszeniu zostang
przeprowadzone przez Rade Nadzorczg w siedzibie WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z o.0.
w Piekarach Slgskich przy ul. Gen. Zietka 13 w dniach od 20 maja 2019 r. od godziny 9:00
w kolejnosci alfabetycznej. Przed rozmowg kandydat zobowigzany jest przedstawi¢ dokument
tozsamosci ze zdjeciem.

Zakres zagadnieh bedacych przedmiotem oceny Rady Nadzorczej WEGLOKOKS KRAJ
SERWIS Sp. z o0.0. oraz rozmowy kwalifikacyjnej z kandydatem na stanowisko
Prezesa/Wiceprezesa Zarzgdu obejmuje m.in.:

a. wiedza o zakresie dziatalnosci Spotki oraz o sektorze, w ktérym dziata Spotka;

b. znajomo$¢ zagadnienn zwigzanych 2z zarzadzaniem i kierowaniem zespotami

pracownikow;

c. znajomos$¢ zasad funkcjonowania spétek handlowych, ze szczegdlnym uwzglednieniem
spoétek z udziatem Skarbu Panstwa, zasad wynagradzania w spétkach z udziatem Skarbu
Panstwa, ograniczen prowadzenia dziatalnosci gospodarczej przez osoby petnigce
funkcje publiczne oraz znajomo$c¢ zasad nadzoru witascicielskiego;
doswiadczenie niezbedne do wykonywania funkcji cztonka zarzgdu w spoétce;
rachunkowosc¢;
ocena projektéw inwestycyjnych;
finanse przedsigbiorstwa;
audyt i kontrola finansowa przedsigbiorstwa.

Se@mea



12.

13.

14,

15.

16.

17.

18.

Zgtoszenia niespetniajgce  wymogow  okreslonych w ogloszeniu o postepowaniu
kwalifikacyjnym, ztozone po terminie lub zgtoszenia kandydatéw, ktérzy nie zostali powotani
na czionka zarzadu mogg zostaé odebrane osobiscie przez zainteresowanych w siedzibie
Spotki w terminie trzech miesiecy od dnia zakonczenia postepowania kwalifikacyjnego.
Zgtoszenia nieodebrane zostang zniszczone po uptywie powyzszego terminu.

Rada Nadzorcza WEGLOKOKS KRAJ SERWIS Sp. z 0.0. moze w kazdym czasie, bez
podania przyczyn, zakonczy¢ postepowanie kwalifikacyjne bez wytaniania kandydata.

O wyniku postepowania kandydaci zostang powiadomieni po jego zakonczeniu pisemnie —
listem poleconym lub drogg poczty elektronicznej.

Spoétka nie pokrywa zadnych kosztéw poniesionych przez kandydatéw a zwigzanych
z uczestnictwem w postepowaniu kwalifikacyjnym.

Z Prezesem Zarzadu oraz z Wiceprezesem Zarzadu zostanie zawarta umowa o swiadczenie
ustug zarzgdzania na czas petnienia funkcji, z obowigzkiem $wiadczenia osobistego.

Wynagrodzenie Cztonkéw Zarzgdu Spétki bedzie zgodne z ustawg z dnia 9 czerwca 2016 r.
0 zasadach ksztattowania wynagrodzehn oséb kierujgcych niektérymi spotkami (t.j. Dz. U. z
2017 r. poz. 2190 z p6zn. zm.).

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i ust. 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE)
2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 roku w sprawie ochrony oséb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (dalej: RODO), informujemy, ze :

1) Administratorem danych osobowych kandydatéow (ADO) jest WEGLKOKS KRAJ SERWIS
Sp. z 0.0. z siedzibg w Piekarach Slgskich przy ulicy Gen. Zietka 13,
2) z inspektorem ochrony danych mozna skontaktowac sie korespondencyjnie na adres ADO
(pkt 1),
3) dane osobowe przetwarzane bedg w celu przeprowadzenia postepowania
kwalifikacyjnego,
4) dane osobowe przetwarzane bedg na podstawie:
a) art. 6 ust. 1 lit. b) RODO, czyli niezbednoéci w kontekscie zawarcia umowy i dziatan
przedumownych,
b) art. 6 ust.1 lit. a) RODO, czyli zgody na przetwarzanie danych osobowych,
c) art. 6 ust. 1 lit. c) RODO, czyli w celu wykonania obowigzku prawnego,
d) art. 6 ust. 1 lit. f) RODO, czyli prawnie uzasadnionego interesu ADO.

Uzasadnionym interesem realizowanym przez ADO jest weryfikacja rzetelnosci skfadanych

oswiadczen oraz dochodzenie roszczen wynikajgcych z przepiséw prawa,

5) podanie danych jest dobrowolne, lecz niezbedne do wziecia udzialu w postepowaniu

kwalifikacyjnym,

6) odbiorcg danych osobowych mogg zostac:

a) uprawnione organy publiczne,

b) podmioty dostarczajgce korespondencije,

c) podmioty wykonujgce ustugi niszczenia dokumentacji,

d) podmioty $wiadczgce ustugi informatyczne oraz serwisu i obstugi technicznej
urzadzen wykorzystywanych przez ADO,

7) dane zostang niezwtocznie usuniete w przypadku, gdy postepowanie zakonczy
sie wynikiem negatywnym, o ile przepisy powszechnie obowigzujgcego prawa nie nakazujg
ich dalszego przechowywania,

8) informujemy o przystugujgcym prawie do:

a) dostepu do swoich danych osobowych i zgdania ich kopii,
b) sprostowania swoich danych osobowych,

c) zadania ograniczenia przetwarzania swoich danych,

d) przenoszenia danych,



€) usuniecia danych.

W stosunku do danych przetwarzanych na podstawie prawnie uzasadnionych interesow
realizowanych przez administratora kandydatowi przystuguje prawo ztozenia sprzeciwu wobec
przetwarzania danych osobowych.

9) informujemy o prawie wniesienia skargi do organu nadzorczego. W Polsce organem takim
jest Prezes Urzedu Ochrony Danych Osobowych.



